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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt ,,Wysokie kwalifikacje — droga do sukcesu zawodowego”
wspotfinansowany ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez STAWIL Sp. z 0.0., na podstawie Umowy nr RPPK.09.05.00-18-0043/17-00
zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

OS PRIORYTETOWA IX JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE
DZIALANIE 9.5 PODNOSZENIE KOMPETENCJI OSOB DOROSLYCH W FORMACH POZASZKOLNYCH

zawarta w Rzeszowie, W dniu ................ccc.ee. pomiedzy:

firma STAWIL Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Jagiellonskiej 9/12, 35-025 Rzeszéw, KRS: 0000383917, NIP: 8133647874,
REGON: 180674180, reprezentowang przez Panig Dagmare Lech — Prezesa Zarzadu — zwang w dalszej czeSci Umowy
Beneficjentem,

a

Panem/Paniag ..........cooiiiiiiii (imig i nazwisko
Uczestnika projektu)

ZAMIESZKAIM/=G W ...ttt e ettt
(adres zamieszkania: miejscowo$c, ulica, nr domu/ budynku, kod pocztowy),

NEPESEL ..o, - zwanym/-g w dalszej czesci Umowy Uczestnikiem
projektu.

Strony uzgodnity, co nastepuije:

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsza umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji Projektu pn. ,Wysokie kwalifikacje — droga do sukcesu
zawodowego” wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. O$ Priorytetowa IX Jako$¢ edukacii i
kompetencji w regionie, Dziatanie 9.5 Podnoszenie kompetenciji osdb dorostych w formach pozaszkolnych.

2. Okres realizacji Projektu okresla wniosek o dofinansowanie i w chwili zawarcia niniejszej Umowy trwa on od
01.06.2018 r. do 31.05.2019.
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3. Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej podpisania przez obie Strony i trwa do czasu zakonczenia
udzielanego wsparcia oraz wywigzania sie z obowiazkow i zobowigzan Beneficjenta oraz Uczestnika projektu,
jednakze nie dtuzej niz do 31.05.2019 .

4. Niniejsza Umowa zostaje zawarta w oparciu o informacje zawarte w Formularzu rekrutacyjnym oraz
Oswiadczeniach okre$lonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, ztozonych przez Uczestnika
projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ Uczestnika do udziatu w
Projekcie.

5. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktdrym mowa w ust. 1 okresla Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie.

6. Udziat w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw oraz kryteridw wynikajacych z ninigjsze;
Umowy i z Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

§2
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest udzielenie Uczestnikowi projektu wsparcia w postaci realizacji:
|, Kurs w zakresie badan nieniszczacych dla 67 osob, przecietnie 22-23 os/grupe, (w tym wizualne VT 1+2 -
liczba godzin kursu: 44; penetracyjne PT1+2 - liczba godzin kursu: 47; badania magnetyczno-proszkowe
MT 1+2 - liczba godzin kursu: 50),
ll.  Kurs: Spawanie MAG 135 - | stopien - liczba godzin kursu — 152,
lIl.  Kurs: Spawanie MAG 135 - Il stopien - liczba godzin kursu: 112,
IV. Kurs: Spawanie MAG 135 - Ill stopien - liczba godzin kursu: 99,
V. Kurs: Spawanie TIG 141 - | stopien - liczba godzin kursu: 112,
VI. Kurs: Spawanie TIG 141 - Il stopien - liczba godzin kursu: 102,
VII. Kurs: Spawanie TIG 141 - Ill stopien - liczba godzin kursu: 111,
VIII. Weryfikacja uprawnien spawalniczych - IS - liczba godzin: 4,
IX. Weryfikacja uprawnien spawalniczych — UDT - liczba godzin: 8.
2. Kurs jest zakoriczony egzaminem certyfikujacym (koAcowym).

§3
PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA

1. Beneficjent zobowigzuije sie do:
a) udzielenia Uczestnikowi projektu wsparcia okreslonego w § 2 ust. 1, na ktdre zostat/-a zakwalifikowany/-a;
b) przeprowadzenia kurséw zgodnie z harmonogramem, niniejsza Umowg, Umowg o dofinansowanie oraz
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa;
c) zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego, niezbednego do realizacji szkolen;
d) zapewnienia niezbednych materiatow szkoleniowych wspomagajacych proces edukacyjny;
e) prawidtowego przeprowadzenia realizacji szkolen;
f) zapewnienia mozliwosci przystapienia do egzaminéw zewnetrznych,
g) zapewnienia wyzywienia na kursach gdzie dzien szkoleniowy trwa powyzej 8 godzin lekcyjnych.
2. Beneficient zastrzega sobie prawo do modyfikacji harmonogramu szkolert oraz zmiany terminéw, o czym
zobowiagzuje sie poinformowac Uczestnikdw projektu za pomoca strony internetowej lub poczty elektronicznej lub
telefonicznie nie pdzniej niz 1 dzien przed zajeciami.
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§4
OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik projektu jest zobowigzany do przestrzegania Regulaminu rekrutacii i uczestnictwa w projekcie.
2. Uczestnik projektu bioracy udziat w kursach zobowigzany jest do:
a) regularnego uczeszczania na zajecia, systematycznego realizowania programu szkolenia i przestrzegania
regulaminu obowigzujacego w jednostce szkolacej;
b) potwierdzania uczestnictwa w zajeciach kazdorazowo wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;
c) uzyskania zaliczenia minimum 80% obecno$ci na zajeciach szkoleniowych zgodnie z harmonogramem
kursu;
d) przystepowania w wyznaczonych terminach do obligatoryjnych testéw i egzaminow;
e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg szkolenia;
f) uczestnictwa we wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie;
3. Uczestnik projektu zobowigzany jest do informowania o zmianach danych osobowych lub kontaktowych oraz
wszelkich wydarzeniach mogacych zaktécic jego udziat we wsparciu lub dalszym uczestnictwie w Projekcie.
4. Uczestnik projektu zobowigzany jest do dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania Projektu
dokumentow.
9. Uczestnik projektu zobowigzany jest do 4 tygodni od zakonczeniu udziatu w Projekcie, do przekazania informacii
dotyczacych jego sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

§5
ZMIANA LUB ROZWIAZANIE UMOWY

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajq aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewazno$ci.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do rozwiazania umowy z Uczestnikiem projektu w nastepujacych
przypadkach:

a) naruszenia przez Uczestnika projektu postanowien niniejszej Umowy uczestnictwa w Projekcie oraz
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa, w szczegdlnosci poprzez podanie nieprawdziwych danych;

b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas kursu;

c) opuszczenia przez Uczestnika projektu ponad 20% liczby godzin kursu realizowanego w ramach Projektu
(tacznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione), w tym opuszczenia przez Uczestnika projektu bez
usprawiedliwienia ponad 10% liczby godzin kursu realizowanego w ramach Projektu.

3. Uczestnik projektu moze wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku nie
wywigzywania sie Beneficjenta z zapisow niniejszej Umowy.

4, Uczestnik projektu moze zrezygnowaC z uczestnictwa w Projekcie nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed
rozpoczeciem wsparcia, na ktére zostat zakwalifikowany. W przypadku rezygnacji z udziatu, Kandydat/-ka jest
zobowigzany/-a do ztozenia Beneficjentowi pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji.

5. Uczestnik projektu w przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie w terminie krétszym anizeli wskazany w ust. 3
jest zobowigzany do zwrotu poniesionych przez Beneficjenta kosztéw w wysokosci 100% zwigzanych z udziatem
w Projekcie.

6. W indywidualnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zwolnienia Uczestnika projektu z obowigzku
zwrotu poniesionych przez Beneficjenta kosztéw zwigzanych z jego udziatem w Projekcie w catosci lub
odpowiedniej czesci.
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1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegajg przepisom prawa polskiego.

2. Wszelkie spory pomiedzy Beneficjentem a Uczestnikiem projektu zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy strony
beda staraty sie rozwigza¢ polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Beneficjenta.

4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Beneficjenta i jeden dla Uczestnika
projektu.

5. Obowigzki i prawa wynikajace z Umowy nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

6. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§7
KORESPONDENCJA

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie pisemnej oraz bedzie sie
powotywata na numer niniejszej Umowy.

Beneficjent Uczestnik projektu
(podpis) (podpis)
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